POLICIA MILITAR
|/ CORPO DE 2026 ( tabela de Dez 26) 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 Ganho acumulado entre 2019 e 2026
[BOMBEIRO
_ REAIUSTE _ ReAUSTE T - REAJUSTE REAIUS REAJUSTE REAJUSTE
Linear Linear Linear N DIFERENCIAD N DIFERENC| N DIFERENC| N DIFERENC|
INICIAL FINAL % INICIAL FINAL % INICIAL FINAL INICIAL FINAL % DIFERENC | INICIAL FINAL Linear % o INICIAL FINAL Linear % 1ADO. INICIAL FINAL Linear % \ INICIAL FINAL Linear % \ INICIAL FINAL
* * % % % %

 CORONEL 205, L,00%| 25.197,24 | 33.247,23 L 23.184, 30.591,85 21.333,09 28.148,55 ) L 19.535,79 25.777,07 X ) 16.210,61 21.389,5¢ X 15.587,12 20.566,88 - X 14.987,6: 19.775,85 ,5¢ - ,85¢ ,85¢
[ TEN CORONEL .822,¢ ,00%| 22.906," 30.224,72 X 21.077, 27.810,74 19.393,69 25.589,57 X X 17.759,79 23.433,7 X ) 14.736,91 19.445,0¢ X 14.170,10 18.697,17 - X 13.625,1 17.978,05 ,5¢ - ,85¢ ,84¢
MAJOR 852, ,00%| 19.088, 5.187,28 L 17.564,. 23.175,63 16.161,42 21.324,6¢ ) L 14.799,84 19.528,0¢ X ) 12.280,77 16.204,2. X 11.808,43 15.580,98 - X 11.354,24 14.981,71 ,5¢ - ,85¢ ,85¢
cAPITAO 140, ,00%| 15.519;; 0.477,47 L 14.279 18.841,98 13.139,37 17.337,1: ) ( 12.032,39 15.876,4¢ X ), .984,36 13.174,1¢ X 9.600,34 12.667,46 - L 9.231,; 12.180,25 ,5¢ - ,85¢ ,85¢
12 TENENTE 898, ,00%| 13.364,: 17.633,7 L 12.296,84 16.225,41 11.314,72 14.929,5: X X 10.361,47 13.671,7: X ) 7,84 11.344,67 X 8.267,16 10.908,34 - ), 7.576,65 9.997,23 ,5¢ - ,44 ,44
22 TENENTE 951,11 | ,00%| 12.452, 16.431,4¢ ( 11.458,40 15.119,12 10.543,25 13.911,5¢ X ( 654,99 12.739,57 X ), .011,6: 10.571,17 X 7.703,48 10.164,59 - ), 7.060,05 9.315,60 ,5¢ - ,44 ,44
ASPIRANTE 055,84 | ,00%| 10.630,61 | 14.026,8 ( 781,57 12.906,58 .000,34 11.875,7¢ ) L .242,07 10.875,25 ,( ) 6.839,1 024,18 L 6.576,15 677,10 - ) 6.026,88 7.952,35 ,5¢ - ,44 ,44

.739,94 ,00%| 10.326,87 | 13.626,0: L 502,08 12.537,80 743,18 11.536,44 ) A .006,57 10.564,53 X ), 6.643, 7 76,3 L 6.388,25 429,18 - ), 5.854,68 7.725,14 ,5¢ - ,44 ,44
12 SARGENTO .108,19 ,00%| 719,42 | 12.824,57 L 943,15 11.800,31 228,89 10.857,84 ) A 7.535,61 943,09 ) 2 6.252,9¢ 250,6¢ ( 6.012,48 7.933,35 - 2 5.510,29 7.270,72 ,5¢ - ,44 ,44
22 SARGENTO. 160,56 ,00%| 808,2 11.622,2¢ L 104,75 10.694,04 7.457,44 9.839,93 ) ( 6.829,15 010,94 ) 2 5.666,76 7.477,1 ( 5.448,81 7.189,61 - 2 4.993,7( 6.589,10 ,5¢ - ,44 ,44
32 SARGENTO. 212,94 ,00%| 7.897,06 | 10.420,0 L 7.266,33 9.587,78 6.685,99 8.822,03 ) L 6.122,70 078,77 X ), 5.080,55 6.703,6¢ X 4.885,15 6.445,86 - ), 4.477,1. 5.907,47 ,5¢ - ,44 ,44

633,51 ,00%| 6.378,3¢ 8.416,1 L 5.868,95 7.743,95 5.400,21 7.125,46 ) L 4.945,25 6.525,17 X ) 4.103,52 5.414,5: X 3.945,69 5.206,27 - ) 3.616,1: 4.771,42 ,5¢ - ,44 ,44
[SOLDADO 971,11 L00%| 5.741,45| 7.575,7: L 5.282,50 6.970,67 4.860,97 6.413,94 X 13,3¢ 4.083,89 5.388,57 X ) 3.388,78 4.471,3¢ 3, 3.137,76 4.140,18. - ) 2.875,6¢ 3.794,37 ,5¢ - 107,64 107,64

v v
v trouxe todos para 12 horas de escala, antes somente os oficials
reajuste Julho % superiores e intermediarios eram 12 horas
reduziu a diferenca reduziu a diferenga reduziu a diferenga
11% entre cabo e soldado escala Dezembro 5,11% 21% entre cabo e soldado 26% entre cabo e soldado
No ano de 2022 todos passaram a fazer no maximo 6 horas




